STOWARZYSZENIE ARCHITEKTOW POLSKICH
SARP

STATUT

UCHWALONY NA WALNYM ZJEZDZIE DELEGATOW
DNIA 25 PAZDZIERNIKA 2003 ROKU

Tekst ujednolicony stosownie do tresci postanowienia wydanego dnia 30 czerwca
2005r. przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIX Wydzial
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego



ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie Architektow Polskich, zwane dalej w skrocie ,,SARP” lub ,,Stowarzyszenie”, jest
stowarzyszeniem tworczym, otwartym dla wszystkich architektow, ktorzy realizujac jego cele
statutowe staja si¢ reprezentacja architektow polskich.
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§2

SARP ma osobowos$¢ prawna.
Terenem dzialalnosci SARP jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
Siedziba wtadz naczelnych SARP jest miasto stoteczne Warszawa.

§3

SARP sktada si¢ z jednostek organizacyjnych, zwanych oddziatami, ktore posiadaja osobowos$¢
prawna i samodzielno$¢ gospodarcza.

We wszystkich oddzialach obowiazuje niniejszy Statut i jednolite regulaminy w nim
przewidziane.

§4

Stowarzyszenie ma prawo uzywania odznak i pieczgci zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
Stowarzyszenie postuguje si¢ skrotem ,,SARP” i zastrzezonym znakiem graficznym.

Nazwa ,,Stowarzyszenie Architektow Polskich”, skrot ,,SARP” i znak graficzny stanowia dobra
osobiste Stowarzyszenia 1 moga by¢ uzywane przez jego wtadze, organy i cztonkdéw oraz inne
osoby fizyczne lub prawne na zasadach okreslonych przez Zarzad Glowny.

ROZDZIAL 2
Cele, zakres i formy dzialania

§5

Celami SARP sa:

1) dbatos¢ o jakos¢ architektury i S$rodowiska — zbudowanego oraz naturalnego -
pojmowanych jako interes publiczny,

2) tworzenie warunkéw dla rozwoju tworczos$ci architektonicznej i jej ochrona,

3) rozwdj warsztatu architekta i ochrona zawodu.

. Dziatalno$¢ SARP:

1) dotyczy gospodarki przestrzennej, kultury, sztuki i ochrony dobr kultury,
2) ma charakter naukowy, naukowo-techniczny, o$wiatowy, kulturalny i charytatywno-
opiekunczy.



§6

1. Do osiagnigcia wyznaczonych celow SARP dazy migdzy innymi przez:

)]
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

promowanie jako$ci architektury i tadu przestrzennego $rodowiska zbudowanego i

naturalnego,

wspotdziatanie z innymi stowarzyszeniami i zwigzkami tworczymi oraz instytucjami

odpowiedzialnymi za tad przestrzenny i tworzenie prawa,

prowadzenie dialogu z uzytkownikiem i spoteczenstwem przez publiczne wystawy

projektow, upowszechnianie wiedzy o architekturze i1 krytyke architektoniczna,

wspieranie niezaleznos$ci architektow w catym procesie projektowania i realizacji

inwestycji i wystgpowanie w ich imieniu w obronie ich tworczosci,

ochrong tytulu zawodowego architekta,

doskonalenie projektowania architektonicznego i1 standardow jego organizacji,

promowanie i przeprowadzanie konkursow,

prowadzenie permanentnego doksztalcania zawodowego, przez inicjowanie roznorodnych

form edukacji jak praktyki, warsztaty, seminaria i konferencje,

wspotdziatanie w ksztatceniu architektonicznym przez inspirowanie programdw nauczania

uwzgledniajacych aktualne standardy wykonywania zawodu, rozwijanie rozumienia cech

tozsamosci 1 zrOwnowazonego rozwoju srodowiska zbudowanego i naturalnego,

promowanie dorobku tworczego architektow polskich przez przyznawanie nagréd i

wyrdznien za wybitne osiagnigcia twdrcze oraz jego dokumentowanie i upowszechnianie,

zbiorowe zarzadzanie prawami autorskimi i prawami pokrewnymi tworcéw utworow
architektonicznych 1 architektoniczno-urbanistycznych oraz ochrona powierzonych

Stowarzyszeniu praw autorskich jak rowniez wykorzystywanie w interesie tworcow,

innych uprawnien wynikajacych z przepisoéw o ochronie praw autorskich,

przynalezno$¢ 1 aktywne uczestnictwo w pracach krajowych i migdzynarodowych

organizacji 1 instytucji zwiazanych z dziatalnoscia architektoniczna,

wspotdziatanie z 1zba Architektow 1 samorzadami zawodowymi urbanistow 1 inzynieréw

budownictwa, w zakresie doskonalenia warsztatu architekta i ochrony zawodu oraz

ustalania i przestrzegania zasad etyki zawodowej,

wystgpowanie - jako strona - w postgpowaniach dotyczacych interesu publicznego jakim

jest jakos$¢ architektury i ochrona Srodowiska zbudowanego i naturalnego, w tym w

szczegblnosci:

a) inicjowanie i udzial w postgpowaniach administracyjnych, zwiazanych z celami
Stowarzyszenia, w zakresie gospodarki przestrzennej, budownictwa, ochrony ddbr
kultury i rodowiska oraz zamowien publicznych i praw autorskich,

b) aktywny udzial w tworzeniu przepisOw prawa dotyczacych polityki przestrzennej, w
szczegblnosci miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego,

c) zglaszanie wlasciwym organom wnioskoOw majacych na celu ochrong $rodowiska,
débr kultury i1 tadu przestrzennego w zwiazku w dzialalno$cia inwestycyjna i
uzytkowaniem przestrzeni.

okreslanie zasad etyki zawodowej oraz egzekwowanie ich przestrzegania,

udzielanie cztonkom SARP pomocy moralnej, prawnej i materialnej,

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, z ktorej dochdd przeznaczony jest

na realizacjg zadan statutowych.

§7

Stowarzyszenie opiera swa dziatalno$¢ na spolecznej pracy cztonkéw SARP.



ROZDZIAL 3
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 8

Cztonkami SARP moga by¢:

1) architekci posiadajacy dyplom wyzszej uczelni akademickiej o profilu architektonicznym,

2) osoby nie bedace architektami, ktorych praca zwiazana jest z architektura i shuzy jej
rozwojowi lub ktore w sposob szczegdlny zastuzyty si¢ dla SARP.

Czlonkowie SARP dziela si¢ na:

1) zwyczajnych, ktorymi moga by¢ architekci wymienieni w ust. 1 pkt 1 i - w wyjatkowych
przypadkach - osoby innych zawodow, obywatele polscy,

2) honorowych, ktorymi moga by¢ obywatele polscy oraz obywatele innych panstw.

Czlonkowie nadzwyczajni, posiadajacy taki status na podstawie wczesniej obowiazujacych

statutow SARP, nabywaja prawa czlonka zwyczajnego SARP.

§9

Przyjecie czlonka do SARP nastgpuje na wniosek zainteresowanego, na podstawie uchwaly

wlasciwego terenowo prezydium zarzadu oddzialu, po zaakceptowaniu przez niego Statutu

Stowarzyszenia i Zasad etyki zawodowej oraz po zarekomendowaniu go przez trzech cztonkoéw

SARP z pigcioletnim stazem cztonkowskim.

Czlonkostwo w SARP wygasa przez:

1) dobrowolna rezygnacije,

2) skreslenie, na podstawie uchwaty wilasciwego terenowo prezydium zarzadu oddziatu,
wskutek nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres ponad jednego roku,

3) wykonanie prawomocnego orzeczenia sadu kolezenskiego wymierzajacego kare
wykluczenia z SARP,

4) wykluczenie, na podstawie uchwaty wlasciwego terenowo prezydium zarzadu oddziatu w
razie skazania prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego, orzekajacym o pozbawieniu
praw publicznych.

§ 10

Od uchwaty prezydium zarzadu oddziatu w sprawach czlonkowskich zainteresowanemu
przystuguje prawo wniesienia odwolania do Prezydium Zarzadu Glownego, ktorego
postanowienia sg ostateczne.

Odwotanie wnosi si¢ w terminie miesigca od daty dorgczenia uchwaty prezydium zarzadu
oddziatu.

§11

Osoby, ktore dobrowolnie wystapity lub zostaly skreslone moga ubiega¢ si¢ o ponowne
przyjecie do Stowarzyszenia, jednak nie wezesniej niz po uptywie roku od daty wystapienia lub
skreslenia oraz po uprzednim uregulowaniu zaleglych sktadek cztonkowskich.

Osoby, ktore zostaty wykluczone z SARP, w przypadku okreslonym w § 9, ust. 2, pkt 4, moga
ubiega¢ si¢ o ponowne przyjecie do Stowarzyszenia po uptywie okresu kary orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego.



§12

1. Godnos$¢ cztonka honorowego SARP nadaje Walny Zjazd Delegatéw, na wniosek Zarzadu
Glownego, osobom wybitnie zastuzonym dla rozwoju architektury.
2. Czionek honorowy ma prawo korzystania ze $wiadczen SARP.
3. Czlonek honorowy zwolniony jest z obowiazku ptacenia sktadek cztonkowskich i innych
naleznosci obowiazujacych w Stowarzyszeniu.
4. Czlonkostwo honorowe wygasa przez:
1) dobrowolne zrzeczenie sig,
2) pozbawienie tej godnosci uchwata Walnego Zjazdu Delegatow, podjeta wigkszoscia co
najmniej 2/3 glosow, w obecnosci co najmniej 1/2 liczby delegatow.

§ 13

1. Czlonek zwyczajny SARP ma prawo:
1) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz SARP,
2) korzystac ze Swiadczen i pomocy kolezenskiej SARP,
3) uzywac nazwy, skrotu i znaku graficznego Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez
Zarzad Glowny.
2. Do obowiazkow cztonka zwyczajnego SARP nalezy:
1) postgpowanie zgodne z postanowieniami niniejszego Statutu i1 regulamindéw w nim
przewidzianych,
2) podporzadkowanie si¢ uchwatom i postanowieniom wtadz SARP,
3) przestrzeganie Zasad etyki zawodowej,
4) uczestniczenie w dziataniach Stowarzyszenia,
5) oplacanie sktadek i innych nalezno$ci obowiazujacych w Stowarzyszeniu.

§ 14

Centralny rejestr cztonkow SARP prowadzi Prezydium Zarzadu Gtéwnego na podstawie rejestrow
prowadzonych w oddziatach.

§ 15
Szczegbtowe zasady postgpowania w sprawach cztonkowskich okresla Regulamin spraw

cztonkowskich, uchwalany przez Zarzad Gtéwny.

ROZDZIAL 4
Struktura organizacvijna

§ 16

Wiadzami naczelnymi SARP sa:
1) Walny Zjazd Delegatow,
2) Prezes SARP jako Przewodniczacy Zarzadu Gtownego i jego Prezydium,
3) Zarzad Gltéwny,
4) Prezydium Zarzadu Gtéwnego,
5) Glowna Komisja Rewizyjna,
6) Glowny Sad Kolezenski.



§17

Organem doradczym Zarzadu Glownego w sprawach tworczo$ci architektonicznej jest Zespot
Koordynacyjny Sedziow Konkursowych SARP.
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§ 18
Zarzad Gléwny wykonuje swoje zadania przy pomocy Biura Zarzadu Glownego.
W ramach Biura Zarzadu Glownego dziala Zespot ds. zbiorowego zarzadzania prawami
autorskimi i prawami pokrewnymi.
Biurem Zarzadu Gléwnego kieruje Dyrektor Biura. Dyrektorem Biura moze by¢ Sekretarz
Generalny SARP.
Struktur¢ i Regulamin Biura Zarzadu Gléwnego oraz Regulamin Zespotu ds. zbiorowego
zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi zatwierdza, na wniosek Dyrektora
Biura, Prezydium Zarzadu Gtownego.
§ 19
. Wiladzami oddziatlu SARP sa:
1) walne zebranie cztonkéw oddziatu,
2) prezes oddziatu jako przewodniczacy zarzadu oddziatu i jego prezydium,
3) zarzad oddziatu,
4) prezydium zarzadu oddziatu,
5) komisja rewizyjna oddziatu,
6) sad kolezenski oddziatu.
Minimalna ilo§¢ czlonkéw oddziatu powinna umozliwi¢ utworzenie - przewidzianych w

Statucie - wladz 1 organdéw doradczych i1 podjecie dzialan zapewniajacych realizacj¢ celow
Stowarzyszenia.

§ 20

Oddzialy moga tworzy¢ kola terenowe oraz inne struktury organizacyjne, o ktéorych mowa w
rozdz. 15.

§ 21

Organem doradczym zarzadu oddzialu w sprawach tworczosci architektonicznej jest kolegium
sedziéw konkursowych oddziatu.

§ 22

Do realizacji swych zadan zarzady oddziatow moga tworzy¢ stosowne biura.
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§ 23

. Kadencja wszystkich wiadz 1 organéw doradczych trwa 3 lata; sa one jednak obowiazane

dziata¢ do czasu ukonstytuowania si¢ nowo wybranych wtadz i organéw doradczych.

W przypadku, kiedy cztonek wtadz zrezygnowat lub nie moze petni¢ swojej funkcji, cztonkowie
wiasciwej wladzy powotuja na jego miejsce, na state lub na okreslony czas, jego zastepce.
Czlonkowie wiadz SARP, ktoérzy w skladzie danego organu wiadzy lub indywidualnie nie
uzyskali absolutorium, nie moga kandydowa¢ do wtadz nastgpnej kadencji.

Cztonkowie prezydiow wtadz SARP moga petni¢ swe funkcje przez dwie kolejne kadencje.
Delegaci na Walny Zjazd Delegatow i walne zebranie czlonkéw oddziatu zachowuja swoje
mandaty na czas trwania kadencji wybranych przez siebie wiadz.

§ 24

Uchwaly wiadz SARP, z zastrzezeniami wymienionymi w ust. 2, zapadaja zwykta wigkszoscia
glosow w obecnosci wigeej niz 1/2 liczby cztonkow tych wiadz. W razie rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego zebrania.

Uchwaly i postanowienia Walnego Zjazdu Delegatéw i walnych zebran cztonkéw oddziatu,
zwotanych zgodnie z regulaminami, zapadaja zwykla wigkszoscia glosow obecnych na Zjezdzie
lub na tych zebraniach, z zastrzezeniami wymienionymi w § 12 ust. 4, pkt 2, § 47 ust. 4 oraz
§ 731§ 74 ust. 1.

Wybory witadz i delegatow na Walny Zjazd Delegatoéw i walne zebrania delegatow oddziatu
oraz wybory czlonkéw Zespotu Koordynacyjnego Se¢dziow Konkursowych SARP i sgdziow
konkursowych w oddziatach odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym.

§ 25

Organizacj¢ wiladz 1 struktur organizacyjnych Stowarzyszenia oraz zasady ich dzialania okresla
Regulamin organizacyjny, uchwalany przez Zarzad Gtoéwny.
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ROZDZIAL 5
Walny Zjazd Delegatow

§ 26

Walny Zjazd Delegatow jest najwyzsza wladza w Stowarzyszeniu.

. Walny Zjazd Delegatéow jest zwotywany co 3 lata przez Zarzad Glowny, jako zjazd

sprawozdawczo-wyborczy.

. Udziat w Walnym Zjezdzie Delegatow biora:

1) z prawem glosowania - delegaci wybrani przez walne zebrania cztonkéw oddziatlow lub
ich delegatow w liczbie: 1 delegat na 30 cztonkéw zwyczajnych oddziatu, lecz nie mniej
niz 1 delegat z oddziatu,

2) z glosem doradczym - cztonkowie Zarzadu Gltoéwnego, Prezydium Glownej Komisji
Rewizyjnej, Prezydium Gléwnego Sadu Kolezenskiego, Prezydium Zespolu
Koordynacyjnego Sedziow Konkursowych oraz cztonkowie honorowi SARP,

3) inne osoby zaproszone przez Zarzad Glowny.



§ 27

Walny Zjazd Delegatow:

1) rozpatruje sprawozdania Zarzadu Gloéwnego, Gtownej Komisji Rewizyjnej i Glownego
Sadu Kolezenskiego oraz decyduje o udzieleniu absolutorium ustepujacemu Prezesowi
SARP, Prezydium Zarzadu Glownego lub poszczegdlnym jego cztonkom,

2) wybiera wtadze SARP:

a) Prezesa SARP,
b) pozostalych cztonkdéw Prezydium Zarzadu Gtownego,
¢) czlonkéw Gtownej Komisji Rewizyjnej,
d) cztonkéw Gléwnego Sadu Kolezenskiego,
w ilo$ciach przewidzianych w Regulaminie, o ktérym mowa w § 25,

3) ustala zatozenia programowe dziatania Stowarzyszenia w rozpoczynajacej si¢ kadencii,

4) uchwala zmiany Statutu oraz regulaminy zastrzezone dla Walnego Zjazdu Delegatow,

5) ustala zasady etyki zawodowej i okresla kodeks postgpowania architekta,

6) wybiera, w trybie okreslonym w Regulaminie Walnego Zjazdu Delegatow, sposrod
cztonkow zwyczajnych SARP, 9 czlonkéw Zespotu Koordynacyjnego Sedziow
Konkursowych SARP, reprezentujacych co najmniej 6 oddziatow,

7) podejmuje uchwaly i postanowienia w innych sprawach bedacych przedmiotem obrad,

8) nadaje godno$¢ cztonka honorowego SARP,

9) podejmuje uchwalg¢ w sprawie rozwiazania si¢ SARP.

§ 28

Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow moze si¢ odby¢ w kazdym czasie 1 jest zwolywany
przez Zarzad Gléwny z wlasnej inicjatywy albo na zadanie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej lub na
wniosek co najmniej 6 zarzadow oddziatow, zrzeszajacych co najmniej 1/3 liczby cztonkow
SARP.

Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow, zwolywany na zadanie Gtownej Komisji Rewizyjnej
lub na wniosek oddzialéw, musi by¢ zwotany w ciagu 3 miesigcy od daty wplywu wniosku w
tej sprawie, zgodnego z wymaganiami wymienionymi w ust.1.

Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktérych zostat
zwotany. Zjazd taki moze by¢ tez zwotany jako sprawozdawczo-wyborczy, z zachowaniem
trybu przewidzianego w ust.1 1 2.

§ 29

Tryb wyboru delegatow na Walny Zjazd Delegatéw oraz tryb zwotywania Walnego Zjazdu
Delegatow i tok jego obrad okresla Regulamin Walnego Zjazdu Delegatéw, uchwalany przez
Walny Zjazd Delegatow.

1.

ROZDZIAL 6
Prezes SARP. Zarzad Gléwny i Prezydium Zarzadu Gléwnego

§ 30

Prezes SARP reprezentuje Stowarzyszenie i odpowiada za jego dziatalnos¢.



2.

Prezes SARP przewodniczy i kieruje praca Zarzadu Gtéwnego i jego Prezydium.
§ 31

W sktad Zarzadu Gtownego wchodza:

1) Prezes SARP,

2) pozostali cztonkowie Prezydium Zarzadu Gtownego,

3) prezesi wszystkich oddziatow lub ich zastgpcy, powotani na podstawie § 23 ust. 2,

Zarzad Glowny, na podstawie uchwat i postanowien Walnego Zjazdu Delegatow, okresla

kierunki dziatalno$ci SARP a w szczegolnosci:

1) ustala program dziatania Stowarzyszenia w biezacej kadencji i okresla roczne zadania dla
Stowarzyszenia,

2) reprezentuje Stowarzyszenie wobec witadz centralnych i naczelnych panstwa w sprawach
dotyczacych gospodarowania przestrzenia, architektury, budownictwa, edukacji i
zawodowej dziatalnos$ci architektow,

3) okres$la potrzebg i zakres wspoldzialania z odpowiednimi organizacjami i instytucjami w
kraju i za granica,

4) okresla potrzeby finansowe, zatwierdza budzet ogolnostowarzyszeniowy oraz roczne
sprawozdania z jego realizacji,

5) ustanawia, na wniosek zainteresowanych, oddziaty, okresla ich siedziby i terytorialny
zasigg dziatalno$ci oraz, w przypadkach przewidzianych w Regulaminie organizacyjnym,
decyduje o ich rozwiazaniu,

6) ustala minimalna wysokos$¢ skladek cztonkowskich oraz wysoko$¢ innych naleznos$ci
obowiazujacych w Stowarzyszeniu,

7) ustala wysoko$¢ naleznosci przekazywanych przez oddzialy na  potrzeby
ogolnostowarzyszeniowe,

8) decyduje o nabyciu lub zbyciu nieruchomosci ogdlnostowarzyszeniowych oraz wyraza
zgodg na zbycie nieruchomosci oddziatu,

9) zatwierdza regulaminy zastrzezone do wtasciwosci Zarzadu Gtownego,

10) przyjmuje sprawozdania 1 ocenia dziatalno§¢ Prezydium Zarzadu Glownego i
poszczegdlnych jego cztonkdéw, prowadzona w okresach pomigdzy zebraniami Zarzadu
Glownego,

11) przyznaje wyrdznienia SARP I stopnia,

12) ustala termin i przygotowuje wnioski na Walny Zjazd Delegatow.

§ 32

. Prezydium Zarzadu Gléwnego, na wniosek Prezesa SARP, wybiera sposrod swego grona:

wiceprezesOw SARP, Sekretarza Generalnego SARP i Skarbnika SARP.

Czlonkami Prezydium Zarzadu Gtownego nie moga by¢ prezesi i czlonkowie zarzadow
oddzialow oraz cztonkowie komisji rewizyjnych, sadow kolezenskich i prezydiow organow
doradczych Stowarzyszenia.

. Prezydium Zarzadu Gtéwnego realizuje uchwaty, decyzje i postanowienia Zarzadu Gtéwnego, a

w szczegollnosci:

1) prowadzi biezaca dziatalno$¢ ogdlnostowarzyszeniowa,

2) wystepuje do wiladz centralnych i naczelnych panstwa w sprawach dotyczacych
gospodarki przestrzennej, architektury, budownictwa, edukacji i zawodowej dziatalnosci
architektow,

3) wspotdziata z odpowiednimi organizacjami i instytucjami w kraju i za granica,

4) wspomaga dziatalnos¢ zarzadow oddzialéw oraz udziela im pomocy organizacyjne;j,
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5) powotuje komisje i zespoly w celu wykonywania okreslonych zadan oraz powierza
poszczegdlnym cztonkom SARP ich wykonanie,

6) rozpatruje i rozstrzyga odwotania od decyzji prezydiow zarzadoéw oddziatow w sprawach
cztonkowskich,

7) zarzadza  majatkiem  ogdlnostowarzyszeniowym i dysponuje  funduszami
ogo6lnostowarzyszeniowymi,

8) zatwierdza regulaminy przewidziane do kompetencji Prezydium a takze Regulamin
wynagradzania pracownikow Biura Zarzadu Glownego i Doméw Pracy Tworczej
Architekta,

9) wystepuje o nadanie nagrdd i odznaczen panstwowych na wniosek Zarzadu Gtéwnego,
Gltoéwnej Komisji Rewizyjnej 1 zarzadow oddziatow,

10) przygotowuje zebrania Zarzadu Gtownego i Walny Zjazd Delegatow,

11) sktada sprawozdania Zarzadowi Glownemu z dziatalno$ci Prezydium prowadzone; w
okresach migdzy zebraniami Zarzadu Gtéwnego,

12) wydaje biuletyn informacyjny o zasiegu ogdlnokrajowym,

ROZDZIAL 7
Glowna Komisja Rewizyjna

§ 33

Cztonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej wybieraja sposrdd swego grona: przewodniczacego,
zastepcg przewodniczacego i sekretarza, ktorzy stanowia Prezydium Gtéwnej Komisji Rewizyjne;.

1.

§ 34

Glowna Komisja Rewizyjna, dzialajac na podstawie Regulaminu komisji rewizyjnych,

uchwalanego przez Walny Zjazd Delegatow:

1) kontroluje dziatalnos¢ SARP, jego wladz, organéw doradczych i jednostek organizacyjnych
z wyjatkiem dzialalno$ci orzeczniczej sadéw kolezenskich,

2) ocenia w okresach rocznych dziatalno$¢ Stowarzyszenia, jego wiadz, organdow doradczych i
jednostek organizacyjnych i przedklada oceng Zarzadowi Gtéwnemu,

3) wspomaga dziatalno$¢ komisji rewizyjnych oddzialow,

4) sktada, na Walnym Zjezdzie Delegatow, sprawozdanie oraz stawia wnioski w sprawie
absolutorium dla ustgpujacego Prezesa SARP 1 Prezydium Zarzadu Glownego Iub
poszczegodlnych jego cztonkow.

Przewodniczacemu Glownej Komisji Rewizyjnej lub delegowanemu przez niego cztonkowi

Komisji przystuguje prawo uczestniczenia, w charakterze obserwatora, w obradach innych

wladz, organow doradczych i jednostek organizacyjnych SARP.

§ 35

. Czlonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami innych wladz

Stowarzyszenia poza udziatem w Walnym Zjezdzie Delegatéw i walnym zebraniu cztonkow
oddziatu.

. Czlonkami Gtownej Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czlonkowie Prezydium Zarzadu

Gltownego minionej kadencji.
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Rozdzial 8
Glowny Sad Kolezenski

§ 36

Cztonkowie Gloéwnego Sadu Kolezenskiego wybieraja sposrod swego grona: przewodniczacego,
zastgpce przewodniczacego 1 sekretarza, ktorzy stanowia Prezydium Gtownego Sadu
Kolezenskiego.

§ 37

Glowny Sad Kolezenski, dziatajac na podstawie Regulaminu sadoéw kolezenskich, uchwalanego
przez Walny Zjazd Delegatow:

1) rozpatruje i rozstrzyga odwotania od orzeczen sadéw kolezenskich oddzialow,

2) rozpatruje zarzuty przeciw czlonkom Zarzadu Glownego, cztonkom Glowne; Komisji
Rewizyjne] oraz spory migdzy zarzadami oddzialow lub miedzy zarzadem oddzialu a
Zarzadem Gtownym,

3) rozpoznaje, przewidziane w § 39, wnioski o ponowne rozpatrzenie spraw zakonczonych
prawomocnymi orzeczeniami sadow kolezenskich,

4) koordynuje funkcjonowanie sadow kolezenskich oddziatéw 1 ustala obowiazujaca
wyktadni¢ przepisow dotyczacych Zasad etyki zawodowej oraz Statutu i regulamindw w
nim przewidzianych,

5) sktada sprawozdanie na Walnym Zjezdzie Delegatow.

§ 38

1. Gtowny Sad Kolezenski moze wymierza¢ nastgpujace kary:
1) upomnienia,
2) nagany,
3) zakazu pelienia funkcji we wtadzach i organach doradczych,
4) zawieszenia w prawach cztonka SARP,
5) wykluczenia z SARP.
2. Gloéwny Sad Kolezenski moze wyda¢ postanowienie o opublikowaniu swojego orzeczenia w
biuletynie informacyjnym o zasiggu ogdlnokrajowym.
3. Glowny Sad Kolezenski zobowigzany jest do przekazania informacji o prawomocnym
orzeczeniu w sprawie naruszenia Zasad etyki zawodowej do rzecznika odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej wlasciwej izby zawodowe;.

§ 39

Prezes SARP lub Przewodniczacy Glownego Sadu Kolezenskiego moga ztozy¢ do Gtéwnego Sadu
Kolezenskiego wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy zakonczonej prawomocnym orzeczeniem,
jezeli orzeczenie to, wedlug nich, razaco narusza postanowienia Statutu lub Regulaminu sadéw
kolezenskich.

§ 40

Cztonkowie Gtownego Sadu Kolezenskiego nie moga by¢ cztonkami innych wtadz Stowarzyszenia,
poza udziatem w Walnym Zjezdzie Delegatow i walnym zebraniu cztonkoéw oddziatu.
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ROZDZIAL 9
Zespol Koordvnacyvijny Sedziow Konkursowych SARP

§ 41

Cztonkowie Zespotu Koordynacyjnego Sedzidéw Konkursowych SARP wybieraja spo$rod swego

grona: przewodniczacego, zastgpcg przewodniczacego i sekretarza, ktorzy stanowia Prezydium
Zespotu.

§ 42

Zespot Koordynacyjny Sedziow Konkursowych SARP:

1) przedktada Prezydium ZG SARP kandydatury sedziow w konkursach miedzynarodowych,
konkursach o szczegdlnym znaczeniu dla jakosci przestrzeni kraju, dorocznych konkursach
SARP oraz innych konkursach organizowanych przez Zarzad Gléwny,

2) przygotowuje, na potrzeby Stowarzyszenia, opinie w sprawach dotyczacych konkursow i
sedziow konkursowych oraz probleméw tworczosci architektonicznej,

3) opiniuje wnioski w sprawie przyznania Nagrody Honorowej SARP,

4) koordynuje 1 wspomaga dzialalno$¢ kolegiow sgdzidow konkursowych w oddziatach.

§ 43
Zespot Koordynacyjny Se¢dziow Konkursowych SARP dziata na podstawie Regulaminu kolegiow

sedziow konkursowych, uchwalanego przez Zarzad Gtéwny.

ROZDZIAL 10
Walne zebranie czlonkéw oddzialu

§ 44

Walne zebranie cztonkow oddziatu jest najwyzsza wladza w oddziale.

. Walne zebranie sprawozdawczo-wyborcze cztonkéw oddziatlu jest zwotywane co trzy lata, po
uzgodnieniu terminu z Prezydium Zarzadu Gléwnego.

3. Udziat w walnym zebraniu biora wszyscy czlonkowie oddziatu lub ich delegaci, wybrani

zgodnie z Regulaminem, o ktorym mowa w § 48.

N —

§ 45

Walne zebranie cztonkoéw oddziatu:
1) rozpatruje sprawozdania z dziatalnosci wtadz oddziatu i decyduje o udzieleniu absolutorium
ustgpujacemu prezesowi i zarzadowi oddziatu lub poszczegdlnym jego cztonkom,
2) wybiera wladze oddziatu:
a) prezesa oddziatu,
b) pozostatych cztonkéw zarzadu oddziatu,
c) cztonkéw komisji rewizyjnej oddziatu,
d) cztonkéw sadu kolezenskiego oddziatu,
w ilo$ciach przewidzianych w Regulaminie, o ktorym mowa w § 25,
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3) wybiera delegatéw na Walny Zjazd Delegatéw, w ilosci przewidzianej w Regulaminie, o
ktorym mowa w § 29,

4) wybiera czlonkow kolegium sedziéw konkursowych oddziatu, zgodnie z Regulaminem, o
ktérym mowa w § 43,

5) okresla podstawowe wytyczne dziatania oddzialu w rozpoczynajacej si¢ kadencji,

6) podejmuje uchwaly i postanowienia w innych sprawach bedacych przedmiotem obrad,

7) podejmuje uchwalg o rozwiazaniu si¢ oddziatu.

§ 46

1. Nadzwyczajne walne zebranie czlonkoéw oddzialu moze odby¢ si¢ w kazdym czasie i jest
zwolywane - po uzgodnieniu terminu z Prezydium Zarzadu Gtownego - przez zarzad oddziatu
z wlasnej inicjatywy lub na zadanie komisji rewizyjnej oddziatu lub na wniosek co najmnie;j
1/3 liczby cztonkow oddziatu.

2. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow oddzialu zwolywane na zadanie komisji rewizyjnej
oddziatu lub na wniosek cztonkéw oddziatu, musi by¢ zwolane w ciagu 1 miesiaca od wptywu
wniosku w tej sprawie, zgodnego z wymaganiami wymienionymi w ust. 1.

3. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw oddziatu obraduje wylacznie nad sprawami, dla
ktorych zostalo zwotane. Zebranie takie moze tez by¢ zwotane jako sprawozdawczo-wyborcze,
z zachowaniem trybu przewidzianego w ust 11 2.

§ 47

1. Rozwiazanie si¢ oddzialu moze nastapi¢ na podstawie uchwaly walnego zebrania cztonkéw
oddzialu, zaakceptowanej przez Zarzad Gtowny.

2. Zamierzenie rozwiazania si¢ oddzialu musi by¢ zamieszczone w proponowanym porzadku
obrad walnego zebrania czlonkow oddziatu, ktéry nalezy przekaza¢ do wiadomosci Zarzadu
Gtownego.

3. Zarzad Gléwny moze, w drodze uchwaty, odméwi¢ akceptacji uchwaly walnego zebrania
czlonkéw oddziatu o rozwiazaniu oddziatu.

4. Uchwata walnego zebrania czlonkow oddzialu o rozwiazaniu si¢ oddzialu musi by¢
powzigta wigkszoscia co najmniej 3/4 glosow, w obecno$ci co najmniej 1/2 ogodlnej
ilosci czlonkéw. W razie braku quorum uchwala moze by¢ podjeta na nastgpnym
walnym zebraniu cztonkéw oddziatu wigkszo$cia 3/4 glosow obecnych na zebraniu.

5. W razie powzigcia przez walne zebranie czionkéw oddziatu uchwaly o rozwiazaniu si¢
oddziatu, walne zebranie powotuje komisje likwidacyjna, ktéra zgodnie z uchwalonymi przez
walne zebranie wytycznymi, w wypadku akceptacji przez Zarzad Glowny uchwaty o
rozwiazaniu si¢ oddziatu, przeprowadzi likwidacje oddziatu.

§ 48

Tryb zwotywania walnego zebrania i tok jego obrad okresla Regulamin walnego zebrania czlonkow
oddziatlu, uchwalany przez Zarzad Gtéwny.
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ROZDZIAL 11
Prezes oddzialu, zarzad oddzialu i prezvdium zarzadu oddzialu

§ 49

Prezes oddziatu reprezentuje oddziat i odpowiada za jego dziatalnosc.

. Prezes oddziatu przewodniczy i kieruje pracami zarzadu oddzialu i jego prezydium.
. Jezeli na terenie wojewoddztwa dziataja dwa lub wigcej oddziaty, to wowczas zasady

reprezentowania SARP przed wladzami wojewddzkimi 1 wlasciwymi organami samorzadu
terytorialnego okresla Regulamin organizacyjny, o ktorym mowa w § 25.

§ 50

. W skilad zarzadu oddzialu wchodza:

1) prezes oddziatu,
2) pozostali cztonkowie zarzadu oddziatu.

. Zarzad oddzialu, na wniosek prezesa oddziatu, wybiera sposrod swego grona wiceprezesa lub

wiceprezesOw oraz sekretarza i skarbnika, ktorzy wraz z prezesem stanowia prezydium zarzadu

oddziatu.

. Zarzad oddziatu, na podstawie uchwat i postanowien Walnego Zjazdu Delegatow oraz walnego

zebrania czlonkéw oddzialu i1 Zarzadu Gléwnego, okres$la kierunki dziatalnosci oddziatu,

a w szczegdlnosci:

1) ustala program dziatania oddziatu w biezacej kadencji 1 okresla roczne zadania dla oddziatu,

2) reprezentuje Stowarzyszenie wobec wiladz wojewddzkich i lokalnych w sprawach
dotyczacych gospodarowania przestrzenia, architektury, budownictwa i1 zawodowe]
dziatalnos$ci architektéw, z uwzglednieniem zapisu § 49 ust.3,

3) okresla potrzebg i1 zakres wspodtdziatania z odpowiednimi organizacjami i instytucjami w
kraju 1 za granica a szczegolnie z okrggowymi radami izb zawodowych,

4) okresla potrzeby finansowe oddzialu, zatwierdza budzet oraz roczne sprawozdania
finansowe z jego realizacji,

5) powotuje kola i inne struktury organizacyjne i okresla terytorialny zasigg ich dziatalnosci
oraz decyduje o ich rozwiazaniu,

6) ustala wysoko$¢ sktadek w oddziale, z uwzglednieniem minimalnej sktadki ustalonej przez
Zarzad Gloéwny,

7) przyznaje wyrdznienia SARP II stopnia i wystgpuje do Zarzadu Glownego o przyznanie
wyréznien SARP I stopnia,

8) decyduje o nabyciu i, za zgoda Zarzadu Gléwnego, zbyciu nieruchomosci oddziatu,

9) przyjmuje sprawozdania i ocenia dzialalno$¢ prezydium prowadzona w okresach migdzy
zebraniami zarzadu oddziatu,

10) sktada sprawozdania walnemu zebraniu cztonkéw oddzialu ze swej dziatalnosci,

11) okresla termin i przygotowuje wnioski na walne zebranie cztonkow oddziatu,

12) podejmuje decyzjg o zamiarze rozwigzania oddziatu,

13) wystegpuje do Zarzadu Gtownego o nadanie lub cofnigcie cztonkostwa honorowego.
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§ 51

Prezydium zarzadu oddzialu realizuje uchwaty, decyzje i postanowienia zarzadu oddziatu,
w szczegolnoscei:

1) prowadzi biezaca dziatalno$¢ oddziatu,

2) sprawuje piecz¢ nad dziatalnoscia architektow i tworczoscia architektoniczna na terenie
objetym dziatalno$cia oddziatu,

3) wystepuje do witadz wojewodzkich i1 lokalnych w sprawach dotyczacych gospodarki
przestrzennej, architektury, budownictwa i zawodowej dziatalnosci architektow,

4) wspotdziata z odpowiednimi organizacjami 1 instytucjami w kraju 1 za granica,
a w szczegdlnosci z okregowymi radami odpowiednich izb zawodowych,

5) zarzadza majatkiem i gospodaruje funduszami oddziatu,

6) ocenia dziatalno$¢ kot i innych utworzonych w oddziale struktur organizacyjnych oraz
udziela im pomocy organizacyjnej,

7) powotuje komisje i zespoty do wykonywania okreslonych zadan statutowych oraz powierza
poszczegbdlnym cztonkom oddziatu wykonanie takich zadan,

8) podejmuje uchwaly w sprawach przyjmowania, skreslania i wykluczania cztonkow
zwyczajnych oddziatu,

9) zbiera sktadki cztonkowskie cztonkow oddziatu,

10)udziela czlonkom oddzialu pomocy materialnej z oddziatlowego funduszu pomocy
kolezenskiej a w przypadkach uzasadnionych wystepuje do Prezydium Zarzadu Glownego o
udzielenie im takiej pomocy z Funduszu Pomocy Kolezenskiej SARP,

11) przyznaje wyrdznienia SARP III-go stopnia, wystepuje do Prezydium Zarzadu Gléwnego o
przyznanie wyr6znien SARP II-go stopnia i do Zarzadu Gléwnego o przyznanie wyrdznien
SARP I-go stopnia,

12) wystepuje - w charakterze strony - w postgpowaniach administracyjnych dotyczacych
jakosci architektury i ochrony $rodowiska zbudowanego i naturalnego, na terenie swego
dziatania,

13) wspotdziata z Prezydium Zarzadu Glownego, a w szczegdlnosci w tworzeniu systemu
przeptywu informacji,

14) przygotowuje walne zebranie cztonkéw oddziatu,

15) wydaje biuletyn informacyjny oddziatu.

§ 52
Tryb ustanawiania i rozwiazywania si¢ oddziatow oraz zasady ich dzialania okresla Regulamin, o

ktorym mowa w § 25.

ROZDZIAL 12
Komisja rewizyjna oddzialu

§ 53

Cztonkowie Komisji rewizyjnej oddzialu wybieraja sposréd swego grona: przewodniczacego i
zastgpceg przewodniczacego.
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§ 54

Komisja rewizyjna oddziatlu, dzialajac na podstawie Regulaminu komisji rewizyjnych,
uchwalanego przez Walny Zjazd Delegatow:
1) kontroluje, co najmniej raz w roku, dziatalno$¢ oddziatu, jego wtadz, organow doradczych
i innych struktur organizacyjnych, z wyjatkiem dzialalno$ci orzeczniczej sadu
kolezenskiego oddziatu i przedktada oceng zarzadowi oddziatu,
2) wspotdziata z Gtéwna Komisja Rewizyjna,
3) sktada, na walnym zebraniu czlonkow oddzialu, sprawozdanie oraz stawia wnioski w
sprawie absolutorium dla ustepujacego prezesa oddzialu 1 zarzadu oddziatu lub
poszczegdlnych jego cztonkow.

§ 55
Przy wyborze komisji rewizyjnej oddzialu maja odpowiednio zastosowanie postanowienia § 35

ust. 112, aw jej dziatalnosci § 34 ust 2.

ROZDZIAL 13
Sad kolezenski oddzialu

§ 56

Cztonkowie Sadu kolezenskiego oddzialu wybieraja sposrod swego grona: przewodniczacego,
zastepce przewodniczacego i sekretarza, ktorzy stanowia prezydium sadu kolezenskiego oddziatu.

§ 57

1. Sad kolezenski oddziatu, dzialajac na podstawie Regulaminu sadoéw kolezenskich,
uchwalanego przez Walny Zjazd Delegatéw, rozpatruje i rozstrzyga sprawy cztonkoéw oddziatu
w zakresie:
1) naruszenia przez czionkow SARP zasad etyki zawodowej i kodeksu postgpowania
architekta,
2) wykroczen przeciwko obowiazkom cztonka SARP, wynikajacym ze Statutu i regulaminow
ustanowionych na jego podstawie,
3) sporow powstatych migdzy cztonkami SARP, a takze migdzy cztonkami SARP a zarzadami
oddzialow na tle praw i obowiazkéw wynikajacych z ich przynaleznosci do Stowarzyszenia.
2. Sad kolezenski oddzialu moze dodatkowo wyda¢ postanowienie o opublikowaniu swego
prawomocnego orzeczenia w biuletynie informacyjnym oddziatu.
3. Sad kolezenski oddzialu zobowiazany jest do przekazania informacji o prawomocnym
orzeczeniu w sprawie naruszenia zasad etyki zawodowej do rzecznika odpowiedzialno$ci
dyscyplinarnej wlasciwej izby zawodowe;j.

§ 58

Od orzeczenia sadu kolezenskiego oddziatu przystuguje stronom prawo odwotania do Gtownego
Sadu Kolezenskiego, w trybie przewidzianym w Regulaminie sadow kolezenskich.
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§ 59

W dziatalnos$ci sadu kolezenskiego oddziatu maja odpowiednio zastosowanie postanowienia § 38
ust. 11 § 40.

ROZDZIAL 14
Kolegium sedziow konkursowych oddzialu

§ 60

Cztonkowie kolegium se¢dziow konkursowych oddzialu wybieraja sposrod swego grona:
przewodniczacego, zastgpce przewodniczacego 1 sekretarza, ktdrzy tworza prezydium kolegium
sedziéw konkursowych oddziatu.

N —

§ 61

. Kolegium sedziow konkursowych oddzialu przygotowuje, na potrzeby zarzadu oddziatu, opinie

z zakresu tworczosci 1 dziatalnosci architektoniczne;.

Prezydium kolegium s¢dziéw konkursowych oddziatu, przedktada prezydium zarzadu oddzialu
kandydatury sedzidow konkursowych w konkursach organizowanych przez SARP i s¢dziow do
rozstrzygania innych konkursow.

§ 62

Czlonkiem kolegium sedziow konkursowych oddziatu moze by¢ cztonek zwyczajny SARP.
Czlonkowie kolegium sedziow konkursowych oddzialu moga uczestniczy¢ w charakterze
sedziow jedynie w konkursach organizowanych lub akceptowanych przez SARP.

Przy ocenie prac konkursowych sedzia konkursowy dziala zgodnie z Regulaminem konkursow
urbanistycznych i architektonicznych SARP, uchwalanym przez Zarzad Glowny.

Sedzia konkursowy uczestniczacy w pracach sadu konkursowego jest niezawisly w swych
opiniach i1 ocenach zawodowych.

§ 63

Kolegium sedziow konkursowych oddzialu dziata na podstawie Regulaminu kolegiow se¢dziow
konkursowych, uchwalanego przez Zarzad Gtowny.

ROZDZIAL 15
Kola i inne struktury organizacyjne w oddzialach

§ 64

W oddziatach moga by¢ tworzone kota terenowe, sekcje i kluby.
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§ 65

1. Koto terenowe moze by¢ tworzone przez minimum 10-ciu czlonkow SARP zwiazanych
miejscem zamieszkania np. miastem, gmina, powiatem.

2. Kolo terenowe realizuje na swoim terenie zadania statutowe, wynikajace z programu dziatania
oddziatu.

3. Czlonkowie kota terenowego wybieraja ze swego grona: prezesa kota oraz sekretarza i
skarbnika, ktorzy razem stanowia zarzad kota.

§ 66

Sekcje 1 kluby tworzone sa przez minimum 5 cztonkéw SARP, dla realizacji szeroko pojetych
zainteresowan cztonkoéw o charakterze zawodowym i kolezenskim.

§ 67

Kota terenowe, sekcje i kluby dziataja zgodnie z Regulaminem, o ktorym mowa w § 25.

ROZDZIAL 16
Fundusze SARP i ogoélne zasady dysponowania nimi

§ 68

Do finansowania zadan statutowych Stowarzyszenia shuza, oprocz sktadek cztonkowskich, migdzy
innymi:
1) dochody z dziatalnos$ci statutowej 1 gospodarczej,
2) dochody z majatku SARP,
3) dotacje,
4) darowizny i zapisy,
5) wptaty na fundusze pomocy kolezenskie;j.

§ 69

1. Fundusz Pomocy Kolezenskiej SARP tworzy si¢ z, okreslonej przez Zarzad Gloéwny, czesci
sktadek cztonkowskich oraz innych wpltywéw przeznaczonych na cele Funduszu Pomocy
Kolezenskiej SARP.

2. Oddzialowe fundusze pomocy kolezenskiej tworzy si¢ ze sktadek cztonkowskich oraz innych
wplywow przeznaczonych na ten cel.

3. Gospodarowanie S$rodkami finansowymi Funduszu Pomocy Kolezenskiej SARP i
oddziatowych funduszy pomocy kolezenskiej oraz zasady i tryb udzielania pomocy z tych
funduszy okresla Regulamin funduszy pomocy kolezenskiej, uchwalany przez Zarzad Gtéwny.

§ 70

Mienie i fundusze Stowarzyszenia dziela si¢ na mienie i fundusze ogdélnostowarzyszeniowe oraz
mienie i fundusze oddzialow.
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§ 71

1. Oswiadczenia woli sktadaja :

1) w imieniu Stowarzyszenia — Prezes SARP samodzielnie lub Sekretarz Generalny SARP
facznie ze Skarbnikiem SARP lub wiceprezes SARP tacznie ze Skarbnikiem SARP,

2) w imieniu oddzialu — prezes oddzialu samodzielnie lub sekretarz oddziatu lacznie
ze skarbnikiem oddziatu lub wiceprezes oddziatu facznie ze skarbnikiem oddziatu.

2. Samodzielne o$wiadczenia woli w ramach zwyktego zarzadu moze sklada¢ kazdy czlonek
Prezydium Zarzadu Gtownego Ilub czlonek prezydium zarzadu oddzialu w zakresie
prowadzonej przez siebie dzialalnosci, a w sprawach finansowych jedynie do wysokosci kwoty
ustalanej przez Zarzad Gtowny lub odpowiednio zarzad oddziatu.

3. Uprawienia, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 moga by¢ przeniesione, odpowiednio przez Zarzad
Gltowny lub zarzad oddziatu, na inne osoby w zakresie powierzonych im funkcji.

ROZDZIAL 17
Zmiany statutu i rozwiazanie si¢e SARP

§ 72

Propozycje zmian Statutu i rozwiazania si¢ SARP musza by¢ zamieszczone w proponowanym
porzadku obrad Walnego Zjazdu Delegatow, zwolywanego zgodnie z Regulaminem, o ktérym
mowa w § 29.

§ 73

Zmiany Statutu wymagaja uchwaty Walnego Zjazdu Delegatow, powzigtej wigkszos$cia co najmnie;j
2/3 gloséw, w obecnosci co najmniej 1/2 liczby delegatow.

§ 74

1. Rozwiazanie si¢ SARP moze nastapi¢ na podstawie uchwaty Walnego Zjazdu Delegatow,
powzigte] wigkszo$cia co najmniej 3/4 glosow, w obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby
delegatow. W razie braku quorum uchwala moze by¢ powzigta na nastgpnym Walnym Zjezdzie
Delegatow, wigkszo$cia 3/4 glosow delegatow obecnych na Zjezdzie.

2. W razie powzigcia przez Walny Zjazd Delegatow uchwaly o rozwigzaniu si¢ SARP Zjazd
powoluje Komisj¢ Likwidacyjna, ktéra - zgodnie z uchwalonymi przez Zjazd wytycznymi -
przeprowadzi likwidacje SARP.



